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Администрация городского округа ЗАТО п.Горный

                     П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


17 июня 2024 года	                                                                            № 193


О внесении изменений в муниципальную программу 
«Противодействие коррупции в городском округе
 ЗАТО п.Горный на 2024-2028 годы»

В соответствии Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях осуществления мероприятий по противодействию коррупции в городском округе и обеспечения защиты прав и законных интересов жителей городского округа ЗАТО п. Горный, администрация городского округа ЗАТО п.Горный п о с т а н о в л я е т :
1. Внести в муниципальную программу «Противодействие коррупции в городском округе ЗАТО п.Горный на 2024-2028 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа ЗАТО п. Горный от 07.08.2023 года № 231 (в редакции постановления от 25.03.2024г.№ 109)  следующие изменения:
1.1. в приложении № 2 к муниципальной программе «Противодействие коррупции в городском округе ЗАТО п.Горный на 2024-2028 годы» «Перечень основных мероприятий муниципальной программы» дополнить строками 13, 14, согласно приложению к настоящему постановлению.
1.2. В приложении № 3 к муниципальной программе «Противодействие коррупции в городском округе ЗАТО п.Горный на 2024-2028 годы» «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета городского округа»: 
1.2.1. в подпункте 1 таблицы во втором столбце слова «муниципальных служащих и работников МБУ «ЦБО и МТО» городского округа ЗАТО п.Горный» заменить словом «сотрудников».  
2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования).
3. Настоящее постановление опубликовать (обнародовать) на официальном сайте городского округа ЗАТО п.Горный https://горный75.рф.
4.	Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
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Приложение
к постановления администрации городского округа ЗАТО п.Горный 
от 17 июня 2024 года № 193

	13. 
	Обучение сотрудников, для получения дополнительного профессионального образования по антикоррупционной тематике, в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд городского округа
	Рябоконева Ю.А.
	ежегодно
	100% обучение служащих в должностные обязанности которых входит работа ро противодействию ю коррупции, обучение сотрудников впервые принятых на муниципальную службу

	14.
	Обеспечение материально-технической, информационной базой

	Рябоконева Ю.А.
	2027 год
	Обеспечение материально-технической, информационной базой 
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