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Администрация городского округа ЗАТО п. Горный Забайкальского края

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

13 августа 2025 года
          

                                                              № 259

О внесении изменений в постановление администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный от 20 сентября 2022 года № 243 «Об утверждении Правил определения нормативных затрат на обеспечение муниципальных нужд администрации городского округа 

ЗАТО п. Горный и муниципальных учреждений 

городского округа ЗАТО п. Горный»

В соответствии с пунктом 2 части 4, частью 5 статьи 19 Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2014 года № 1047 «Об Общих правилах определения нормативных затрат на обеспечение функций государственных органов, органов управления государственными внебюджетными фондами и муниципальных органов, определенных в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации наиболее значимых учреждений науки, образования, культуры и здравоохранения, включая соответственно территориальные органы и подведомственные казенные учреждения, а также Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом», Государственной корпорации по космической деятельности «Роскосмос» и подведомственных им организаций»,  постановлением Правительства Российской Федерации от 18 мая 2015 года № 476 «Об утверждении общих требований к порядку разработки и принятия правовых актов о нормировании в сфере закупок, содержанию указанных актов и обеспечению их исполнения», администрация городского округа ЗАТО п. Горный постановляет:
1. Внести изменения в Правила определения нормативных затрат на обеспечение муниципальных нужд администрации городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных учреждений городского округа ЗАТО п. Горный утвержденные постановлением администрации городского округа ЗАТО п.Горный от 20 сентября 2022 года № 243 «Об утверждении Правил определения нормативных затрат на обеспечение муниципальных нужд администрации городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных учреждений городского округа ЗАТО п. Горный» (далее – Правила) следующие изменения:

1.1. Приложение 1, 2, 3 к Правилам изложить в новой редакции согласно приложению № 1, № 2, № 3 к настоящему постановлению.

1.2. Дополнить Правила приложениями 4 – 11 изложив в редакции приложения № 4 – № 11 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать (обнародовать) на официальном сайте городского округа ЗАТО п. Горный https://горный75.рф.   

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по финансам администрации ЗАТО п. Горный Трагерюк Л.В.

Глава ЗАТО п. Горный                                                                       Т.В. Карнаух

Главный специалист администрации

городского округа ЗАТО п.Горный

«___»______2025 г._______А.С. Лядова

Председатель комитета по финансам

администрации ЗАТО п. Горный 

«___»______2025 г. _______ Л.В. Трагерюк 

Приложение № 1

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

От 13 августа 2025 г. №259

Приложение 1

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243

Нормативы

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение служебного легкового автотранспорта

	Должность
	Транспортное средство с персональным закреплением


	Служебное транспортное средство, предоставляемое по вызову

(без персонального закрепления)

	
	количество
	цена и мощность
	количество
	цена и мощность

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальный служащий, замещающий должность, относящуюся к высшей (главной или ведущей) группе должностей категории «руководители» (глава ЗАТО п. Горный, руководители муниципальных учреждений)
	не более 1 единицы в расчете на муниципального служащего, замещающего должность руководителя муниципального органа, относящуюся к высшей группе муниципальной службы категории «руководители» должностей
	не более 2,5 млн. рублей и не более 200 лошадиных сил включительно для руководителя муниципального органа, относящуюся к высшей группе должностей муниципальной службы категории «руководители»; муниципального служащего, замещающего должность
	не более 1 единицы в расчете на предельной численности муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 
	не более 1,5 млн. рублей и не более 200 лошадиных сил включительно 


* Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 2

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от 13 августа 2025 г. № 259

Приложение 2

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы
обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение принтеров, многофункциональных устройств, копировальных аппаратов и иной оргтехники

	Наименование

оборудования
	Количество оборудования
	Предельное количество оборудования в год
	Срок

полезного

использования
	Цена

приобретения

	Принтер лазерный (черно-белая печать, формат А4)
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 2 единиц
	5 лет
	Не более 15 000, 00 руб. за единицу

	Принтер струйный (цветная печать, формат А4)
	Не более 5 единиц в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	Не более 2 единицы
	5 лет
	Не более 40 000, 00 руб. за единицу

	МФУ (лазерный, черно-белая печать, формат А4)
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	5 лет
	Не более 30 000, 00 руб. за единицу

	Сканер

(планшетный,

протяжной,

барабанный)
	Не более 5 единиц в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	Не более 2 единиц
	5 лет
	Не более 35 000, 00 руб. за единицу


*Количество копировальных аппаратов в связи со служебной необходимостью может быть изменено. При этом закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

**Приобретение производится с целью замены неисправных, а также подлежащих списанию копировальных аппаратов. Допускается приобретение копировальных аппаратов для создания резерва с целью обеспечения непрерывности работы из расчета в год не более 5% от общего количества копировальных аппаратов.

Приложение № 3

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от 13 августа 2025 г. № 259

Приложение 3

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы
обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение ноутбуков и компьютерной техники

	Наименование
	Количество
	Предельное количество в год
	Срок

полезного

использования
	Цена приобретения

	Ноутбук
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	7 лет
	Не более 50 000, 00 руб. за единицу

	Компьютерный комплект (рабочее место)
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	7 лет
	Не более 100 000, 00 руб. за единицу

	Монитор
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	7 лет
	Не более 15 000, 00 руб. за единицу

	Системный блок
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категории должностей
	Не более 5 единиц
	7 лет
	Не более 40 000, 00 руб. за единицу

	Мышь
	Не более 1 единицы в год в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 10 единиц
	1 год
	Не более 1 000, 00 руб. за единицу

	Клавиатура
	Не более 1 единицы в год в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 10 единиц
	1 год
	Не более 1 000, 00 руб. за единицу

	Колонки
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	3 года
	Не более 3 000, 00 руб. за единицу

	Веб-камера
	Не более 1 единицы на каждое структурное подразделение (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	Не более 5 единиц
	5 лет
	Не более 2 000, 00 руб. за единицу


*Количество мониторов, системных блоков в связи со служебной необходимостью может быть изменено. При этом закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

**Приобретение производится с целью замены неисправных, а также подлежащих списанию мониторов, системных блоков. Допускается приобретение мониторов, системных блоков для создания резерва с целью обеспечения непрерывности работы из расчета в год не более 5% от общего количества мониторов, системных блоков.

***Наименование запасных частей в связи со служебной необходимостью может быть изменено. При этом закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 4

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от 13  августа 2025 г. №259

Приложение 4

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение расходных материалов для различных видов принтеров, многофункциональных устройств, копировальных аппаратов и иной оргтехники

	Наименование
	Количество
	Цена

	Картриджи для принтеров, МФУ, копировальных аппаратов
	Не более 5 единиц в год в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	Не более 5 000, 00 руб. за единицу

	Картриджи для цветных принтеров
	Не более 4 единиц в год в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	Не более 10 000, 00 руб. за единицу

	Расходные материалы для компьютерной и офисной техники
	В зависимости от потребности
	Не более 100 000, 00 руб. в год


* Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 5

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

От 13 августа 2025 г. № 259

Приложение 5

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение носителей информации

	Наименование
	Количество


	Цена

	Внешний жесткий диск
	Не более 1 единиц в год в расчете на общее количество работников всех категорий
	Не более 10 000, 00 руб. за единицу

	USB- флеш- накопитель
	Не более 3 единиц в год в расчете на общее количество работников всех категорий
	Не более 3 000, 00 руб. за единицу


* В случае необходимости закупки носителей информации, не указанных в данном перечне, количество закупаемой продукции определяется исходя из утвержденного норматива на аналогичный вид продукции. При этом осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 6

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

От 13  августа 2025 г. № 259

Приложение 6

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243

Нормативы

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение мебели и

отдельных материально-технических средств

	Наименование
	Количество
	Предельное количество в год
	Срок службы
	Цена

	Шкаф для одежды
	Не более 1 единицы на каждое служебное помещение
	Не более 1 единицы
	10 лет
	Не более 15 000, 00 руб. за единицу

	Шкаф для документов
	Не более 3 единиц на каждое служебное помещение
	Не более 1единицы
	10 лет
	Не более 15 000, 00 руб. за единицу

	Кресло

руководителя
	Не более 1 единицы в расчете на 1 муниципального служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей муниципальной службы категории «руководители»
	Не более 1 единицы
	7 лет
	Не более 15 000, 00 руб. за единицу

	Стул для посетителей
	Не более 10 единиц в расчете на 1 муниципального служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей муниципальной службы категории «руководители»
	Не более 3 единиц
	7 лет
	Не более 3 000, 00 руб. за единицу

	Вешалка

напольная
	Не более 1 единицы на каждое служебное помещение
	Не более 1 единицы
	10 лет
	Не более 3 000, 00 руб. за единицу

	Стеллаж
	Не более 3 единицы на каждое служебное помещение
	Не более 2 единиц
	10 лет
	Не более 5 000, 00 руб. за единицу

	Стол для работы
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	10 лет
	Не более 15 000, 00 руб. за единицу

	Стол под аппаратуру
	Не более 3 единицы на каждое учреждение
	Не более 1 единицы
	10 лет
	Не более 10 000, 00 руб. за единицу

	Тумба
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	10 лет
	Не более 8 000, 00 руб. за единицу

	Стеллаж (шкаф) архивный
	Не более 3 единиц на каждое служебное помещение
	Не более 2 единиц
	10 лет
	Не более 10 000, 00 руб. за единицу

	Подставка под системный блок
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 5 единиц
	5 лет
	Не более 2 000, 00 руб. за единицу

	Кресло

компьютерное
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	Не более 10 единиц
	5 лет
	Не более 10 000, 00 руб. за единицу

	Стул для посетителей
	Не более 5 единиц на каждое служебное помещение
	Не более 10 единиц
	5 лет
	Не более 3 000, 00 руб. за единицу


*Служебные помещения по мере необходимости обеспечиваются предметами мебели, не указанными в настоящем Порядке, в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

**Потребность обеспечения мебелью определяется исходя из прекращения использования имеющейся мебели вследствие ее физического износа.

Приложение № 7

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от  13 августа 2025 г. № 259

Приложение 7

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы 

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение прочего оборудования (электронного и оптического)

	Наименование
	Количество
	Срок

полезного

использования
	Цена

приобретения

	Диктофон цифровой
	Не более 3 единиц в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	7 лет
	Не более 10 000, 00 руб. за единицу

	Фотоаппарат (фото-видеокамеры)
	Не более 3 единиц в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	7 лет
	Не более 70 000, 00 руб. за единицу


* Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 8

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от 13  августа 2025 г. №259

Приложение 8

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы 

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение прочего оборудования

	Наименование
	Количество
	Срок полезного

использования
	Цена приобретения

	Батарейки
	Не более 50 единиц в год в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	6 месяцев
	Не более 150,00 руб. за единицу

	Источник бесперебойного питания
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	1 год
	Не более 7 000,00 руб. за единицу

	Устройство для прошивки документов
	Не более 1 единицы в расчете на общее количество работников всех категорий должностей
	7 лет
	Не более 20 000,00 руб. за единицу

	Сетевой фильтр
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	5 года
	Не более 2 500,00 руб. за шт.


* Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 9

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от 13  августа 2025 г. №259

Приложение 9

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы 

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение настольных телефонных 

аппаратов и аппаратов факсимильной связи

	Наименование оборудования
	Количество оборудования
	Срок полезного использования
	Цена приобретения

	Проводной телефонный аппарат
	Не более 1 единицы в расчете на 1 работника всех категорий должностей
	3 года
	Не более 3 000,00 руб. за единицу

	Радиотелефон
	Не более 3 единицы в расчете на каждое структурное подразделение
	3 года
	Не более 7 000,00 руб. за единицу


* Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 10

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от 13  августа 2025 г. №259

Приложение 10

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы 

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение хозяйственных товаров и принадлежностей

	Наименование
	Единица измерения
	Количество (не более)
	Цена не более за 1 ед., руб.  
	Периодичность,

год

	1
	2
	3
	4
	5

	Корзина для мусора
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год

	Бумага туалетная
	рулон
	20 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	50,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Мешки для мусора 35 л.
	упаковка
	50 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Мешки для мусора 60 л
	упаковка
	25 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Мешки для мусора 120 л
	упаковка
	15 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Салфетки для стола (тряпки)
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	2 раза в год и более при необходимости

	Тряпка для мытья пола 
	метр
	100 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	100,00
	1 раза в год и более при необходимости

	Ершик для унитаза с подставкой
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в год

	Шпагат
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Моющее средство для мытья посуды 1 л.
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раза в год и более при необходимости

	Моющее средство для мытья полов 5 л.
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	650,00
	1 раза в год и более при необходимости

	Средство для мытья стекол
	штук
	15 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год

	Чистящее средство (порошок)
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раза в год и более при необходимости

	Белизна (дезинфицирующее средство 1 л.)
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	900,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Средство для сан. узла
	штук
	1 в расчете на 1 сан. узел.
	200,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Губки для мытья посуды
	упаковка
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год

	Стиральный порошок 6 кг
	упаковка
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	800,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Мыло жидкое для рук 1 л.
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Мыло хозяйственное
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	120,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Ведро
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	450,00
	1 раз в год

	Веник
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	400,00
	1 раз в год

	Совок для мусора
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год

	Швабра с черенком
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	700,00
	1 раз в год

	Перчатки резиновые
	пар
	20 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	150,0
	1 раз в год

	Освежитель воздуха
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Полотенце махровое
	штук
	15 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Грабли с черенком
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	480,00
	1 раз в 3 года

	Тяпка с черенком
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	800,00
	1 раз в год в 3 года

	Лопата штыковая с черенком
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	700,00
	1 раз в 3 года

	Лопата совковая с черенком
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	950,00
	1 раз в 3 года

	Лопата снеговая с черенком
	штук
	4 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	1 500,00
	1 раз в год в 3 года

	Метла с черенком
	штук
	4 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	780,00
	1 раз в 3 года

	Дверной замок
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	1 500,00
	1 раз в год

	Вилка электрическая
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Выключатель электрический
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Изолента
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	100,00
	1 раз в год

	Кисть
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год

	Пистолет для пены монтажный
	штук
	1 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	680,00
	1 раз в год

	Отвертка
	набор
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год

	Пена монтажная
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	540,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Стремянка
	штук
	1 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	3 100,00
	1 раз в 5 лет

	Светодиодная панель
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	1 050,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Триммер
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	12 000,00
	1 раз в 3 года и более при необходимости

	Леска для триммера
	метр
	100 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	1 800,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Диск для триммера
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	700,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Саморезы
	штук
	100 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	7,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Замок врезной
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	740,00
	1 раз в год

	Замок навесной
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	420,00
	1 раз в год

	Лейка
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	540,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Шланг поливочный растягивающийся
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	2 000,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Перчатки хозяйственные
	штук
	30 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год


*Количество и наименование хозяйственных товаров, принадлежностей и других товарно-материальных ценностей в связи со служебной необходимостью может быть изменено. Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений.

Приложение № 11

к постановлению администрации городского

округа ЗАТО п.Горный Забайкальского края

от  13 августа 2025 г. №259

Приложение 11

к Правилам определения нормативных затрат 

на обеспечение муниципальных нужд администрации

городского округа ЗАТО п. Горный и муниципальных 

учреждений городского округа ЗАТО п. Горный,

утвержденным постановлением администрации 

городского округа ЗАТО п. Горный

от 20.09.2022 года № 243
Нормативы 

обеспечения муниципальных нужд городского округа ЗАТО п. Горный, применяемые 

при расчете нормативных затрат на приобретение канцелярских товаров, бумаги, канцелярских принадлежностей 

	Наименование
	Единица измерения
	Количество (не более) 
	Цена не более за 1 ед., руб.
	Периодичность, год

	Бумага для офисной техники А4
	пачка
	7 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей) 
	460,00
	1 раз в год и более по необходимости

	Бумага для офисной техники А3
	пачка
	25 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	850,00
	1 раз в год 

	Бумага для заметок (с клеевым краем, размер 75х50мм)
	штук
	6 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в год

	Бумага для факса
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	500,00
	1 раз в год

	Ежедневник
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	650,00
	1 раз в год

	Книга учета
	штук
	50 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	550,00
	1 раз в год

	Журнал регистрации документов
	штук
	8 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	850,00
	1 раз в год

	Скрепки канцелярские
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в год

	Скрепки металлические
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в год

	Карандаш простой
	штук
	1 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	70,00
	1 раз в год

	Ручка (синий, черный)
	штук
	10 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в год

	Ручка гелевая
	штук
	1 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в год

	Блок для записей
	штук
	3 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	170,00
	1 раз в год

	Самоклеящийся блок для записей
	штук
	3 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	250,0
	1 раз в год

	Клей – карандаш
	штук
	1 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в год

	Кнопки канцелярские
	упаковка
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	100,00
	1 раз в год

	Закладки для книг самоклеящиеся, стикеры для заметок, наклейки канцелярские
	упаковка
	3 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год

	Корректор Штрих
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год

	Калькулятор
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	2 000,00
	1 раз в 3 года

	Файл мультифора с перфорацией
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	400,00
	1 раз в год

	Маркер-текстов делитель (для выделения текста)
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	270,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Клей силикатный
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в год

	Клей ПВА
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год

	Календарь настольный перекидной
	штук
	20 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год

	Ножницы
	штук
	8 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в 3 года

	Ластик
	штук
	20 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	150,00
	1 раз в 2 года

	Папка для документов с файлами (20л., 40 л., 60 л., 100 л.)
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Папка-уголок для документов
	штук
	15 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	170,00
	1 раз в год

	Папка конверт с кнопкой
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год

	Папка регистратор
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	450,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Папка-планшет с зажимом
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в год

	Папка-скоросшиватель
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	80,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Папка для бумаг архивная А4, 120 мм, завязки, бумвинил
	штук
	20 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	500,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Папка на резинках
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	230,00
	1 раз в год

	Подставка-органайзер для канцелярии настольная пластиковая для ручек / карандашей офисная
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Планинг датированный настольный
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год

	Скоросшиватель пластик
	штук
	2 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	150,00
	2 раза в год и более при необходимости

	Папка с завязками.
	штук
	2 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год

	Органайзер для канцелярии и документов, лоток для бумаг А4 горизонтальный
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	1 500,00
	1 раз в год

	Тетради (18 л., 48 л., 96 л.)
	штук
	2 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	100,00
	1 раз в год

	Подставка под календарь перекидной настольный
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	450,00
	1 раз в год

	Папка с пружинным скоросшивателем с внутр. карманом
	штук
	1 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	280,00
	1 раз в год

	Точилка механическая настольная для карандашей с контейнером для стружки
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в 3 года

	Скоросшиватель бумажный, белый.
	штук
	2 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	190,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Скобы для степлера (10 мм, 24 мм)
	упаковка
	4 (в расчете на 1 работника всех категорий должностей)
	190,00
	1 раз в год

	Календарь настенный квартальный отрывной 3 блока на гребне
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	280,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Скотч прозрачный (ширина 50 мм)
	штук
	6 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Скотч прозрачный (ширина 19 мм)
	штук
	6 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	100,00
	1 раз в год при необходимости

	Двухсторонний прозрачный крепкий скотч, многоразовая прозрачная клейкая лента
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год

	Нож канцелярский
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	180,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Шило канцелярское
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	200,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Штемпельная краска
	штук
	2 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Линейка
	штук
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	150,0
	1 раз в год и более при необходимости

	Зажим для бумаг
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	250,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Антистеплер
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	300,00
	1 раз в год 

	Нить для прошивки документов
	штук
	3 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	350,00
	1 раз в год 

	Степлер канцелярский для бумаги
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	420,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Набор для переплета, Обложки А4 пружины
	штук
	10 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	450,00
	1 раз в год и более при необходимости

	Грамоты, благодарности, благодарственные письма
	упаковка
	5 (в расчете на общее количество работников всех категорий должностей)
	480,00
	1 раза в год и более при необходимости


*Количество и наименование канцелярских принадлежностей в связи со служебной необходимостью может быть изменено. Закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение функций муниципальных учреждений. В случае необходимости закупки канцелярских принадлежностей, не указанных в данном перечне, количество закупаемой продукции определяется исходя из утвержденного норматива на аналогичный вид продукции. Цена за единицу канцелярского товара определяется в соответствии с коммерческими предложениями, прейскурантами (прайс-листами) на текущий финансовый год, муниципальными контрактами за отчетный финансовый год, мониторингом цен, приводимом на сайтах в сети «Интернет». Количество канцелярских товаров может отличаться от приведенного перечня в зависимости от необходимости решения задач сотрудниками администрации и муниципальных учреждений.

